
 

 

ダイヤモンド研修のご案内 

 様 

経年別研修も今年で 4 回目をむかえました。 
最も経験豊かな皆さんと今年は『看護倫理』について学びたいと研修を企画いた

しました。 
 『倫理的ジレンマ』というと難しく感じるかもしれませんが、皆さんは毎日の

業務を行う上で「これってどうなん？」と感じることや、問題にぶち当たりモヤ

モヤした感情をいだいたり、板ばさみになって対応に困ることはありませんか？ 
 そういった、看護を行う上で切り離すことのできない倫理的な問題を考え、解

決策を導くための参考となるような学びの場にしたいと考えています。 
 
 
   目的：倫理的ジレンマに対しての分析ができる 
      倫理的問題に対する対策を立てることができる 
 
   第 1 回 日時 ： 平成 28 年 1 月 18 日 （水） 
   第 2 回 日時 ： 平成 28 年 2 月 1 日 （水） 
               多人数の為、2 回に分かれて実施します。 

 ★あなたの研修は 第  2 回です 
                  (都合が悪い方は申し出てください) 

 

   時間 ： 13：00 ～ 15：00  
場所 ： 会議室 

 

＊研修終了後 1 週間以内に所属主任にレポート提出お願いします。MS 明朝 10.5 1600 字 

 

            研修担当：川登・久保・西岡・西河 

 


